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LA GOBERNADORA HOCHUL ANUNCIA ASIGNACIÓN DE $4.8 MILLONES PARA 
HACER CRECER LA FUERZA LABORAL DOCENTE DE NUEVA YORK EN LA 
SEGUNDA RONDA DE SUBVENCIONES DEL PROGRAMA DE RESIDENCIA 

DOCENTE  

  
Las dos primeras rondas del Programa de Residencia Docente Empire State de 

$30 millones han apoyado a más de 450 maestros residentes hasta la fecha  
  

Las asignaciones de la segunda ronda apoyarán a docentes residentes en la 
Región Oeste de Nueva York, Long Island y Hudson Valley  

  
Complementa las iniciativas líderes a nivel nacional de la gobernadora para 

fortalecer la fuerza laboral educativa y abordar la escasez de maestros  
  
  
La gobernadora Kathy Hochul anunció hoy la segunda ronda de asignaciones a través 
del Programa de Residencia Docente Empire State de $30 millones de Nueva York 
para hacer crecer y diversificar la fuerza laboral docente mediante la financiación total o 
parcial de títulos de maestría para maestros residentes. Las asignaciones de la 
segunda ronda, que suman un total de $4.8 millones, serán distribuidas por el 
Departamento de Trabajo del estado de Nueva York (DOL, por sus siglas en inglés) a 
los distritos escolares públicos o a la Junta de Servicios Educativos Cooperativos para 
apoyar a los maestros residentes que estén inscritos en un programa de residencia 
registrado en el Departamento de Educación del estado de Nueva York. Estos 
programas brindan una experiencia docente real bajo la guía de un mentor, ayudando a 
los nuevos educadores a desarrollar habilidades de instrucción y liderazgo, y se ha 
demostrado que mejoran las tasas de retención de docentes.  
  
"El Programa de Residencia Docente está ayudando a formar la próxima generación de 
educadores con fondos para ayudarles a adquirir experiencia docente vital, desarrollar 
sus habilidades de liderazgo y lograr un aprendizaje superior", dijo la gobernadora 
Hochul. "Invertir en nuestros maestros es fundamental para crear un ambiente de 
aprendizaje donde los estudiantes de Nueva York puedan prosperar, y estas 
asignaciones ayudarán a garantizar que los maestros tengan las habilidades y el apoyo 
que necesitan para educar e inspirar a los jóvenes en todo el estado".  
  



La comisionada del Departamento de Trabajo del estado de Nueva York, Roberta 
Reardon, dijo: "Los maestros son un componente esencial en la creación de la fuerza 
laboral del futuro y, a menudo, son los primeros mentores de los estudiantes en la 
exploración de carreras. Agradezco a la gobernadora Hochul por su continuo apoyo a 
este programa innovador que ayuda a ampliar el acceso a la profesión docente".  
  

La comisionada de Educación del estado, Betty A. Rosa, dijo: "Nuestros 
educadores son la clave para inspirar a una generación de estudiantes de por vida en 
nuestro estado, razón por la cual es primordial contar con una cartera sostenible de 
maestros de alta calidad. El Programa de Residencia Docente del estado de Nueva 
York encarnó un compromiso con la equidad educativa y brindó un camino 
transformador para los aspirantes a educadores. Al fomentar experiencias inmersivas 
centradas en la comunidad, no solo prepara a los maestros, sino que también garantiza 
que cada estudiante reciba una educación de calidad, creando una base para un futuro 
más equitativo".  

  
La gobernadora Hochul lanzó el Programa de Residencia Docente Empire State de $30 
millones en octubre pasado como parte de un esfuerzo para promover la diversidad en 
la fuerza laboral educativa mediante la financiación total o parcial de títulos de maestría 
o certificación de maestros para los maestros residentes que completen el programa. 
En la primera ronda de financiación, diferentes distritos escolares y las Juntas de 
Servicios Educativos Cooperativos (BOCES, por sus siglas en inglés) recibieron un 
total de $11.9 millones en financiación para crear opciones de residencia de dos años 
para candidatos a maestros de posgrado desde preescolar hasta 12.º grado.  
  
Las asignaciones de la segunda ronda son las siguientes:  
  

• Erie 1 BOCES: $3,120,000 para apoyar a 104 maestros residentes en 
asociación con 21 distritos escolares locales  

• Distrito Escolar de la ciudad de Buffalo: $600,000 para apoyar a 20 maestros 
residentes  

• Distrito Escolar Central de Clarkstown: $120,000 para apoyar a cuatro 
maestros residentes  

• Distrito escolar de la ciudad de Niagara Falls: $740,600 para apoyar a 28 
maestros residentes  

• Distrito escolar de West Hempstead sin sindicato: $300,000 para apoyar a 
10 maestros residentes  

  
El programa del Departamento de Trabajo del estado de Nueva York aborda la escasez 
de docentes en regiones de gran necesidad en diversas materias, entre ellas, inglés, 
educación especial, educación bilingüe, y educación profesional y técnica.  
  
Las próximas adjudicaciones adicionales se anunciarán de forma continua. Los 
programas seleccionados conectan distritos escolares públicos o BOCES con la 
Universidad del Estado de Nueva York (SUNY, por sus siglas en inglés), la Universidad 
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de la Ciudad de Nueva York (CUNY, por sus siglas en inglés) o universidades privadas. 
Los programas pueden utilizar los fondos para brindar apoyo en el costo de la matrícula 
a los residentes inscritos en un programa de residencia registrado, incluidos los libros, 
las tarifas y los estipendios para los gastos diarios. Estos estipendios permiten un 
acceso más fácil a la profesión para los aspirantes a docentes de diversos orígenes. 
Los candidatos que completen el programa deben comprometerse a enseñar en un 
distrito escolar del estado de Nueva York o BOCES durante al menos dos años 
después de completar su residencia.  
  
Estas medidas se basan en las iniciativas educativas líderes a nivel nacional de la 
gobernadora Hochul para abordar la escasez de docentes, incluido un apoyo sin 
precedentes a la educación en el presupuesto del año fiscal 2024, incluidos 
$34,500 millones en ayuda escolar. El presupuesto también incluye $24,000 millones 
para Foundation Aid para cumplir la promesa de la gobernadora Hochul de financiar 
completamente Foundation Aid por primera vez en la historia.  
  

###  
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